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Katilimcilar

E.BAGDATLI - Y.KARADENIZ - E.KABARTAN - M.KOCAL - M.KAHVECI - E.KARABULUT -

N.ERTEKIN

TOPLANTI GUNDEMI

Universitemizde Kalite Giivence Sistemi kapsaminda yiirutiilen calismalarda ve kurumsal dis degerlendirme
surecinde, BAP Koordinasyon Birimi olarak yapiimasi gereken is islemlerin gdzden gegirilmesi, ayrica tesbit

edilen eksiklerin giderilmesi icin yapilacak calismalar.

Birim igleyisinde yasanan sorunlarin ele alinmasi ve ¢6ziim énerilerinin gorisilmesi.

Sorun,istek ve sikayetlerin dinlenmesi,

TOPLANTI KARARLARI

SORUMLU PERS.

ODU-BAP web sayfasindaki Kalite Yonetimi sekmesine Universitemiz Arastirma -
Gelistirme Politikasi' nin eklenmesi.

E.KABARTAN

Kalite Calismalari kapsaminda éncelikli kabul edilen ve birimimizin de saglamis
oldugu hizmetlerden faydalanan paydaslarimiz (Arastirmacilar ve tedarikgi firmalar)
icin memnuniyet anketi yapiimasi gerektigi ve bu amacla 2018 yil sonuna kadar bir
anket ¢alismasi yapabilmek i¢in hem birim bazinda hemde kurum bazinda bir
girisimde bulunulmasina.

TUM PERSONEL

Dis degerlendirme siirecinde birimden talep edilen bilgi ve belgelerin saglanmasinda E.KABARTAN
karigikliga mahal vermemek igin gérevlendirmeler yapilmasina. (akademik ve idari A.KOCACIK

olarak) M.KAHVECI
Proje kapsaminda teklif edilen biitge degisiklikleri icin icerisinde gerekee kismi M.KAHVEC
bulunan bir form olusturulmasi ve kullaniminin saglanmasi. '

EBAP otomasyon sistemindeki cihaz parkinin giincellemesinin yapilmasi ve giincel M.KOCAL

tutulmasi icin gerekli géreviendirmeler yapildi.

E.KARABULUT

Komisyon Kararlarinda diizeltme talep edilen kararlarin nihai kararlarinin bir sonraki
komisyon giindemine birakilmasi, Giidiimlii proje kapsaminda 2018 yili igin ¢agri ve
ana baslik belirlenmesinin komisyon giindemine tasinmas.

E.BAGDATLI
E.KABARTAN

EBAP otomasyon sisteminin tim modiilleriyle birlikte daha etkin bir sekilde
kullaniimasi halinde birim isleyisine katkisi tartisildi. Birime vapilacak tiim basvuru
formlarinin otomasyon tizerinden hazirlanarak sunulmasi bunun disinda hazirlanacak
formlarin kabul edilmemesi ile birlikte aksamaya da mahal verilmeden hazirlik
¢alismalarinin 3 ay icerisinde tamamlanmasi ve yirirlige sokulmasina karar verildi.

TUM PERSONEL

Birim isleyiginde birim ici ve birim digi hizmet kalitesini artirmak, birimde uygulama
birligini saglamak, isleyigde yasanabilecek kopukluklarin éniine gec¢mek adina
birimimizin iletisim kanallarinin(Whatsaap grubu, ortak klasor,... vb) daha etkin
kullanilmasina karar verildi.

TUM PERSONEL




