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SUNUŞ 

Ordu Üniversitesi Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon Birimi, işlemlerini 26.11.2016 tarihli 
ve 29900 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan (Değşk:16.07.2020 tarih 31187 R.G.) Yükseköğretim 
Kurumları Bilimsel Araştırma Projeleri Hakkında Yönetmeliğin 4. Maddesinin 3. Fıkrasına 
dayanarak hazırlanan ve Senato kararıyla yürürlüğe giren yönerge kapsamında yürütmektedir. 

Birim; BAP Komisyonu tarafından değerlendirilen ve bu kapsamda Kurum içi kaynaklarla gerek 
desteklenen gerekse desteklenmesi planlanan tüm bilimsel/sanatsal projelerin sekretarya, 
raporlama ve mali işlem süreçlerini “Hep daha iyisini gerçekleştirmek” prensibi ile yürütmeyi 
amaç edinmiştir. Bu amaç doğrultusunda, BAP Koordinasyon Birimi olarak Siz Değerli Bilim 
İnsanlarına daha etkili hizmet vermeye dönük çabalarımız devam etmekte olup, bu yönde 
sunacağınız katkılarınızdan dolayı da şimdiden teşekkürü borç biliriz.    

 
2020 Yılı Ordu Üniversitesi Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon Birimi Faaliyet Raporu, 5018 
sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunun 41. maddesine dayanılarak hazırlanan Kamu 
İdarelerince Hazırlanacak Faaliyet Raporu Hakkında Yönetmelik uyarınca hazırlanmıştır. 
 
Birimle ilgili bilgileri içeren bu rapor, hesap verilebilirlik ilkeleri çerçevesinde doğru ve güvenilir 
verilere dayanılarak hazırlanmış olup, değerlendirmeler objektif olarak yapılmıştır. 
 
 
 Saygılarımla, (15.01.2021) 
 

 

 

 

Prof. Dr. Tahsin TONKAZ 

Rektör Yardımcısı 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4 

 

I. GENEL BİLGİLER 

 

 

Fiziki yapılanmasına ilk olarak 2011 yılında başlayan Ordu Üniversitesi Bilimsel Araştırma 

Projeleri Koordinasyon Birimi (Buradan sonra ODU-BAP şeklinde kısaltılacaktır), faaliyetlerini 

Cumhuriyet Yerleşkesi içerisinde bulunan Merkezi Araştırma Laboratuvarı Binasında 8 adet 

kapalı alanda ve 6 personeliyle sürdürmektedir. 

 

ebap.odu.edu.tr otomasyon adresinden çevrimiçi olarak proje işlemlerine yönelik sürekli hizmet 

veren birimin kurumsal web sayfasına bap.odu.edu.tr adresinden ulaşılmaktadır. 

 

ODU-BAP; Bilimsel Araştırma Projeleri Komisyonunun sekretarya hizmetlerinin yürütülmesi, 

bütçe ödeneklerinin özel hesaba aktarılması, özel hesaba ilişkin iş ve işlemlerin yürütülmesi ve 

yükseköğretim kurumu araştırmacılarının görev aldığı ulusal ve uluslararası organizasyonlarca 

desteklenen projelerin ilgili mevzuatla belirlenen süreçlerinin yürütülmesi, izlenmesi ve üst 

yöneticinin bilimsel araştırma projeleri ile ilgili olarak vereceği diğer görevleri ilgili birimlerle 

koordine halinde yürütmekle sorumlu birimi ifade etmektedir. 

 

Ordu Üniversitesi Senatosunun 21.12.2018 tarih ve 183 sayılı Senato kararıyla ile kabul edilen 

Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon Birimi Yönergesi uyarınca ODU-BAP’ın takip ve iş 

süreçlerinden sorumlu olduğu proje ve destek türleri aşağıda sıralandığı şekildedir.  

 

A Tipi (Münferit) Araştırma Projeleri 

B Tipi (Tez) Araştırma Projeleri 

Altyapı Projeleri 

Güdümlü Projeler 

Çok Disiplinli Projeler 

Sanayi İşbirliği Projeleri 

Bilimsel Etkinlik Düzenleme Desteği 

Patent/Fikri Mülkiyet/Faydalı Model Başvuru Desteği 

Hızlı Destek 

 

 

 

mailto:ebap@odu.edu.tr
mailto:bap@odu.edu.tr


5 

 

1.1 Misyon ve Vizyon 

1.1.1 Misyon 

Özgörevimiz, yönetmeliklerle belirlenmiş sınırlar çerçevesinde, üniversitemiz mali imkanları 

kullanılarak bütün birimlerde gelişmiş bir araştırma kapasite ve becerisinin oluşturulmasına, 

ulusal ve uluslararası iş birliklerine önayak olarak AR-GE ve lisansüstü tez projelerine etkin 

destek verilmesine ve böylece evrensel boyutta düşünce, bilim ve teknoloji üretimine katkı 

sağlamaktır. Aynı zamanda bilimsel katma değere ve milli niteliğe sahip projelerle 

bölgemizin ve ülkemizin sosyoekonomik ve kültürel gelişimine katkılar sağlamaktır. 

1.1.2 Vizyon 

 

Bilim ve teknolojideki son gelişmeler ışığında üretilen çağdaş, etik, rekabetçi ve uygulamaya 

aktarılabilir projeler üreten, üniversite sanayi ve toplum arasında işbirliklerine açık, ülkemiz 

ve bölgenin önde gelen üniversiteleri arasında yer alan, ulusal ve uluslararası araştırmalarıyla 

dünya ölçütlerinde bilgi üreten, nitelikli insan kaynağı yetiştiren ve bilgiyi paylaşarak 

yaygınlaştıran bir üniversite olma hedefiyle Ordu Üniversitesinin akademik başarısını 

yükselterek geleceğe taşıyacak bir birim olmak özgörüşümüzdür. 

 

1.2 Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

1.2.1 Yetki 

ODU-BAP, işlemlerinde 2547 sayılı Kanununun 4’üncü maddesinin birinci fıkrasının (c) 

bendi ile diğer ilgili hükümlerine dayanılarak hazırlanan ve 26.11.2016 tarihli ve 29900 sayılı 

Resmi Gazetede yayımlanan (Değşk:16.07.2020 tarih 31187 R.G.) “Yükseköğretim 

Kurumları Bilimsel Araştırma Projeleri Hakkında Yönetmeliği” nin 3-c maddesi gereğince 

yetkisini kullanır. 

1.2.2 Görev ve Sorumluluklar 

ODU-BAP’ın görevleri; 

• BAP Komisyonunun sekretarya hizmetlerinin yürütülmesi, 

• Bütçe ödeneklerinin özel hesaba aktarılması ve özel hesaba ilişkin diğer işlemlerin 

kontrolü, 

• Kurum personellerinin yürütücülüğündeki ulusal ve uluslararası organizasyonlarca 

desteklenen projelerin ilgili mevzuatlarla belirlenen süreçlerinin yürütülmesi ve izlenmesi, 
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• Üst yöneticinin bilimsel araştırma projeleri ile ilgili konularda vereceği diğer görevleri 

koordine edici şekilde yürütmesi 

şeklinde sıralanmaktadır.  

İlgili BAP Yönetmeliği gereği bu görevlerin yerine getirilmesinde ODU-BAP personeli, 

kendisi de Üst Yöneticiye karşı sorumlu olan ODU-BAP Koordinatörüne karşı sorumludur. 

1.3 İdareye İlişkin Bilgiler 

1.3.1 Fiziksel Yapı 

Birim tüm alt birimleriyle Merkezi Araştırma Laboratuvarı binasında hizmet vermektedir. 

Kapalı alan bilgileri Tablo 1’de gösterilmiştir. 

  

Fiziki alan Sayısı (Adet) Toplam Alan ~ (m²) Kullanan Sayısı 

Çalışma Odası 6 120 m²   6 

Toplantı Odası 1 20 m² Ortak alan 

Arşiv 1 20 m² Ortak alan 

Tablo 1 

 

 

 

1.3.2 Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar  

 

Birim personeli, görevlerini ifasında bilişim cihazları ve diğer teknolojik kaynaklar 

özellikle de 2015 yılından bu yana E-BAP proje otomasyonunu aktif olarak kullanmaktadır. 

Bu sayede proje işlemlerinin bürokrasisi azaltılarak daha hızlı ve sonuçlara ulaşmada daha 

kaliteli hizmet verilmesine devam edilmektedir. 

 

Bunun dışında birimin resmi yazışmaları Kuruma ait EBYS sistemi aracılığıyla 

gerçekleştirmekte olup, mali işlem süreçleri için ise Hazine ve Maliye Bakanlığı’na ait 

Mali Yönetim Sistemi ve Taşınır Kayıt Yönetim Sistemi kullanılmaktadır. 
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ODU-BAP’ ın 2020 yılına ait bilgi ve teknolojik kaynaklara yönelik mukayeseli genel 

görünümü Tablo 2’de gösterilmiştir.  

 

Teknolojik Kaynaklar 
2019 

(Adet) 
2020 

(Adet) 
Artış Oranı (%) 

Yazılımlar 1 1 0 

Masaüstü Bilgisayar 9 6 0 

Dizüstü Bilgisayar 1 1 0 

Yazıcı 6 5 0 

Fotokopi Makinesi 1 1 0 

Tarayıcılar 1 1 0 

TOPLAM 19 15 0 

Tablo 2 

 

 

 

1.3.3 Örgüt Yapısı 

 

ODU-BAP’ın teşkilatlanması dikey-fonksiyonel modelle Rektörlüğe bağlı bir teşkilatlanma 

olup gerçekleştirilen işlemlerin Kurum üst yöneticisine sorumlu bir şekilde yapılması 

amaçlanmıştır. Örgütsel yapı Şema 1’ de gösterilmiştir. 

 

 
 

 
Şema 1  
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1.3.4 İnsan Kaynakları 

 

Birimde, koordinatöre bağlı şekilde ve iş süreçlerinde eşgüdümlü çalışan 1 Şube Müdürü, 1 

Şef, 2 Bilgisayar İşletmeni ve 1 İşçi kadrosunda toplamda 5 idari personel bulunmaktadır. 

Görev yapan personele ilişkin genel bilgiler Tablo 3, 4, 5, 6 ve 7’ de gösterilmiştir. 

  

 

Adı Soyadı Ünvanı 

Doç. Dr. İdris Ercan EKBİÇ Koordinatör 

Yakup KARADENİZ Şube Müdürü 

Mehmet KOCAL Şef 

Yusuf Mürsel KAHVECİ Bilgisayar İşletmeni 

Tekin ÇAVUŞ Bilgisayar İşletmeni 

Nilgün DİNÇ Daimi İşçi 

                 Tablo 3 

 

 

 

 

İdari Personelin Eğitim Durumu 

 Lise Ön Lisans Lisans Lisansüstü 

Cinsiyet K E K E K E K E 

Kişi Sayısı 0 1 0 0 1 3 0 0 

Yüzde ~ (%) 0 20 0 0 20 60 0 0 

                 Tablo 4 

 
 

İdari Personelin Hizmet Süresi  

 7 – 10 Yıl 11 – 15 Yıl 16 – 20 Yıl 21 – Üzeri 

Cinsiyet K E K E K E K E 

Kişi Sayısı 0 1 1 1 0 1 0 1 

Yüzde ~ (%) 0 20 20 20 0 20 0 20 

    Tablo 5 

 
 

İdari Personelin Yaş Dağılımı 

 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51- Üzeri 

Cinsiyet K E K E K E K E 

Kişi Sayısı 0 1 1 0 0 3 0 0 

Yüzde ~ (%) 0 20 20 0 0 60 0 0 

      Tablo 6 
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1.3.5 Sunulan Hizmetler 

 

BAP Komisyonu tarafından değerlendirilebilir tüm iç kaynaklı bilimsel araştırma 

projelerine yönelik işlemler, ODU-BAP tarafından gerçekleştirilmekte olup sonuçlanan 

projelerin sonrasında istatistikleme, raporlama ve proje sonuçlarının yayına 

dönüştürülmesine yönelik süreçler anlık izlenmektedir.  

 

Gerçekleştirilen işlemler türüne göre, iş takvimi ve hizmet envanterleri doğrultusunda 

yapılmaktadır. Bu sayede verilen hizmetler hem hizmet alanlar hemde birim işleyişi 

açısından olumlu dönütler sağlamaktadır. 

 

Yapılan işlemlerin E-BAP otomasyonu üzerinden gerçekleştirilmesi sayesinde, olağanüstü 

durumlara karşı Bilgi İşlem Dairesi Başkanlığı iş birliğiyle tüm hareketlerin yedekleri 

dönemsel alınmaya devam etmektedir. Ayrıca 2020 yılı itibariyle projeler için temin 

edilecek ihtiyaçların alım sürecindeki tüm aşamaları E-BAP otomasyonundan 

gerçekleştirilmesi işlemi tamamlanmıştır. 

 

ODU-BAP’ın bilgi kayıtlarında bulunan bilimsel proje sayılarına ilişkin genel bilgiler 

Tablo 7’ de sunulmuştur. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

T

a

b

l

o

  

               

Tablo 7 

 

   

 

 

 

 

 

 

Proje Türü Desteklenen 
Proje Sayısı 

Tamamlanan 
Proje Sayısı 

2021’e Devreden 
Proje Sayısı 

İptal Proje 
Sayısı 

BAP Projesi 59 63 100 14 

TÜBİTAK Projesi  11 3 8 0 

Diğer Projeler 

(DOKAP, AB 

Hibesi) 

4 3 1 0 

Toplam 74 69 109 14 
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1.3.6 Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 

 

Birime ait var olan görev tanımları, iş akış şemaları ve hizmet envanterlerinin güncelleme 

çalışmaları başlamış olup, ayrılan ve dahil olan personellere ilişkin revizyonlar 

yapılmaktadır.  

Bununla birlikte iç kontrol sistemine ilişkin çalışmalar 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi 

ve Kontrol Kanununa dayanılarak çıkarılan ikincil ve üçüncül mevzuat hükümleri 

çerçevesinde Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı koordinasyonunda devam etmektedir. 

 

 

    

 

 

 

1.4  Diğer Hususlar 

 

2020 yılında Dünya’ yı tehdit eden Kovid-19 pandemisi, tüm insanlığın yaşam şekline 

ciddi ölçüde etki ettiği gibi kurum ve kuruluşların çalışanlarını hem de iş yapış şekillerini 

de değiştirmiştir. ODU-BAP, hükümetin belirlediği politikalar ekseninde Üniversite’nin 

aldığı tedbirlere azami riayet ederek hizmette sürekliliği sekteye uğratmadan süreci 

sorunsuz şekilde geçirmiştir. 
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II. AMAÇ ve HEDEFLER 

 

2.1 Birimin Amaç ve Hedefleri 

  

Stratejik Amaçlar Stratejik Hedefler 

Bilimsel araştırma-geliştirme 

faaliyetleri sayısını ve kalitesini 

arttırmak (Amaç 2)  

 

 

Yükseköğretim kurumlarında inovasyon amaçlı 

bilimsel çalışmaların arttırılması 

*Tablo 8 (Üniversitemiz 2020-2024 Stratejik planı ve 2020 Yılı performans programına göre) 

 

 

 

 

 
 

 

2.2 Temel Politikalar ve Öncelikler  

• Ülkenin “Bilim, Teknoloji ve Yenilik Stratejileri” göz önünde bulundurularak 

öncelikli alanlarda üretilecek projelere, 

• Ülkemizin ve bölgenin sorunlarına çözüm getirecek projelere, 

• Araştırma altyapısının üst seviyelere taşınması ve yeni projelere olanak tanınması 

amacıyla Altyapı Destek Projelerine, 

• Akademik altyapının geliştirilmesi ve nitelikli araştırmacıların yetiştirilmesi 

gayesiyle Araştırma ve Lisansüstü Tez projelerine öncelik vermek BAP Komisyonu 

çalışma politikası ve öncelikleridir. 
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III. FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

 

3.1 Mali Bilgiler 

 

ODU-BAP’ a ait mali yapı, yılı bütçe kanunuyla tahsis edilmiş ödeneklerin proje bazında ve 

dörtlü düzeyde izlenecek şekilde özel hesaba aktarılması ile kullanılan bir disiplini 

içermektedir. Tamamlanan projelerden arta kalan ödenekler ise diğer projelerde kullanılmak 

üzere kayda alınır. 2020 yılı bütçe uygulama sonuçları aşağıdaki tablolarda gösterilmiştir. 

3.1.1 Bütçe Uygulama Sonuçları 

 

3.1.1.1 Bütçe Giderleri 

 

BÜTÇE TERTİBİ 

2020 

TOPLAM  
ÖDENEK 

(Eklemeler Dahil) 
HARCAMA*  KALAN 

09.8.8.00  
(Hazineden 

Ayrılan 
Ödenekler) 

03.2 (Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları) 99.000,00 TL 98.988,36 TL 1,64 TL 

03.3 (Yolluklar) 10.000,00 TL 10.000,00 TL 0,00 TL 

03.5 (Hizmet Alımları) 11.000,00 TL 11.000,00 TL 0,00 TL 

03.7 (Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım Giderleri) 38.500,00 TL 38.423,39 TL 76,61 TL 

09.8.8.01  
(Döner 

Sermaye 

Payından 
Ayrılan 

Ödenekler) 

03.2 (Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları) 24.000,00 TL 23.990,33 TL 9,67 TL 

03.3 (Yolluklar) 12.000,00 TL 12.000,00 TL 0,00 TL 

03.5 (Hizmet Alımları) 38.000,00 TL 37.960,00 TL 40,00 TL 

03.7 (Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım Giderleri) 4.000,00 TL 3.999,90 TL 0,10 TL 

06.1 (Sermaye Giderleri) 185.000,00 TL 0,00 TL 185.000,00 TL 

TOPLAM TL 421.500,00 236.371,98 185.128,02 

Tablo 9: Burada “harcama*” olarak ifade edilen tutarlar onaylanan projelerin BAP özel hesaba aktarımını ifade 

etmektedir. 
 

 

2020 yılında özel hesap üzerinden BAP projeleri bütçeleri kullanılarak yapılan toplam harcamalar 

aşağıda Tablo-10’da gösterilmiştir. 

 

03.2 Sarf Malzeme  Alımları 251.636,72 TL 

03.5 Hizmet Alımı  67.397,23 TL 

03.7 Demirbaş Malzeme Alımları 37.600,19 TL 

06.1 Sermaye Giderleri 3.160.04 TL 

Toplam Harcama  359.794,18 TL 

Tablo 10 



13 

 

3.1.1.2 Bütçe Gelirleri 

 

ODU-BAP’ın takibi sorumluluğunda olan iç kaynaklı projelerin finansmanında kullanılmak üzere 

faiz gelirleri ve 2547 sayılı Kanunun 58’ inci maddesi uyarınca döner sermaye paylarından 2020 

yılında muhasebeleştirilen tutar 433.000 TL’dir.   

3.1.2 Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklama 

 

Yapılan hesap ve taşınır mal kontrollerinde herhangi bir hesap hatası görülmemiş olup yıl 

sonundaki özel hesap devri Tablo 11’ de belirtildiği şekilde olmuştur. 

 

2020 Yılı Özel Hesabı (TL) 
2019 Yılı Özel 

Hesabından Devir 
2020 Yılında 

Aktarılan 
TOPLAM ÖDENEK Proje Harcamaları KALAN 

353.592,89 TL 236.371,98 TL 589.964,87 TL 359.794,18 TL 230.170,69 TL 

Tablo 11 

 

 

 

 

3.1.3 Mali Denetim Sonuçları 

 
Birime yönelik gerçekleştirilen Sayıştay dış denetiminde herhangi bir sorguyla 

karşılaşılmamıştır. 
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3.2 Performans Bilgileri 

 

Bu bölümde, birimin stratejik plan ve performans programı uyarınca yürütülen faaliyet ve 

projelerine, performans programında yer alan performans hedef ve göstergelerinin 

gerçekleşme durumu ile meydana gelen sapmaların nedenlerine, diğer performans bilgilerine 

ve bunlara ilişkin değerlendirmelere tablolar aracılığıyla yer verilecektir. 

 

3.2.1 Faaliyet ve Proje Bilgileri 

 

3.2.1.1 Faaliyet Bilgileri 

 
 

2020 yılında ODU-BAP koordinasyonunda gerçekleştirlen hizmetler sıralanacak 

olursa; 

 

• Bölgemiz ihtiyaçları ve ülke stratejik planları göz önünde bulundurularak belirlenen 

dört adet Güdümlü Projeler yürürlüğe girmiş ve sürecin birim tarafından izlenmesi 

devam etmektedir. 

• A Tipi araştırma projesi çağrısına çıkılarak süreç projelerin yıl sonuna kadar 

yürürlüğe girmesiyle sonuçlanmış ve işlemlerin takibi birmce devam etmektedir. 

• Yürütücülerin ODU-BAP’a yaptıkları her türlü başvuru için otomasyonu 

kullanılması süreci, tüm hizmet alanlarca benimsenmesi sağlanmıştır. 

• Proje rapor süreci ve projeye ait yayınların tesliminin kontrol edilmesi işlemi, E-

BAP otomasyonu vasıtasıyla anlık kontolü sağlanır hale gelmiştir. 

• 2019 yılı sonunda tamamlanan ve Kalite güvence sistemi kapsamında olan ODU-

BAP Merkezi Memnuniyet Anketi anket sonuçlarının alınması süreci Kovid-19 

pandemisinden dolayı gecikmiş ve halen bu yönde çalışmalar devam etmektedir. 

• Kalite çalışmalarına yönelik birim içi toplantılar yapılmıştır. 

• ODU-BAP personeli tarafından öğretim elemanlarına proje çalışma süreçlerine ve 

türlerine yönelik bilgilendirme amacıyla, 13.03.2020 tarihinde geniş katılımlı “Bilimsel 

Araştırma Projeleri Bilgilendirme Toplantısı” gerçekleştirilmiştir. (Bkz Tablo 12)  

•  ODU-BAP sekretarya hizmetleri kapsamında 2020 yılı içerisinde 7 adet BAP 

Komisyon Toplantısı gerçekleştirilerek, alınan kararların uygulanması ve duyurulması 

işlemleri gerçekleştirilmiştir. 
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Faaliyet Türü 

Biriminiz 
Tarafından 
Düzenlenen 

Toplantı Sayısı 

Faaliyete Katılan Akademik /İdari Personel Sayısı 

U
lu

s
a
l 

U
lu

s
la

ra
ra

s
ı 

T
O

P
L

A
M

 

Ulusal Uluslararası 

TOPLAM 

A
k
a
d

e
m

ik
 

P
e
rs

o
n

e
l 

İd
a
ri

 

P
e
rs

o
n

e
l 

A
k
a
d

e
m

ik
 

P
e
rs

o
n

e
l 

İd
a
ri

 

P
e
rs

o
n

e
l 

B
A

P
 K

o
o

rd
in

a
s

y
o

n
 B

ir
im

i 

Sempozyum 
ve Kongre         

Konferans         

Panel         

Seminer         

Söyleşi         

Konser         

Sergi         

Teknik Gezi         

Eğitim 
Semineri         

Çalıştay         

Bilgilendirme 
Toplantısı 

1  1 20    20 

 TOPLAM 1  1 20    20 

Tablo 12: Düzenlenen toplantılar 

 
 

 
 
 
 

 

                                               
 

ODU-BAP tarafından 13.03.2020 tarihinde gerçekleştirilen “BAP Bilgilendirme Toplantısı” ndan fotoğraflar.  
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3.2.1.2 Proje Bilgileri 

 

2020 yılında destek verilen ve ODU-BAP kapsamında izlenen proje/destek türleri ve 

sayısal verileri bir önceki yılla mukayeseli şekilde Tablo 13, 14 ve grafik 1’ de 

gösterilmiştir. 

 

  PROJE/DESTEK TÜRÜ 

2019 

SAYISI 

2020 

SAYISI 

PROJELER 

A Tipi Araştırma Projesi 3 29 

B Tipi Araştırma Projesi 27 26 

Altyapı Projesi 2 0 

Güdümlü Proje 0 4 

DESTEKLER 

Bilimsel Etkinlik Düzenleme 

Desteği 
6 0 

Hızlı Destek 12 0 

 TOPLAM 50 59 

 
Tablo 13 

 

 

 

 

Grafik 1 
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A Tipi 

Araştırma

B Tipi 

Araştırma
Alt Yapı

A Tipi 

Araştırma

B Tipi 

Araştırma
Güdümlü

0 1 0 1 0 0

-  TL           6.400,00 TL     -  TL             11.350,00 TL   -  TL              -  TL           

1 5 0 3 9 0

12.000,00 TL 48.610,96 TL    -  TL             34.108,56 TL   104.332,54 TL   -  TL           

0 0 0 1 0 0

-  TL           -  TL             -  TL             2.900,00 TL     -  TL              -  TL           

0 2 0 6 1 0

-  TL           15.760,11 TL    -  TL             67.254,10 TL   7.987,96 TL      -  TL           

1 0 0 0 0 0

9.800,00 TL   -  TL             -  TL             -  TL             -  TL              -  TL           

0 6 1 11 7 2

-  TL           46.753,28 TL    80.000,00 TL    146.916,01 TL 48.188,29 TL    39.803,82 TL 

0 0 0 0 0 0

-  TL           -  TL             -  TL             -  TL             -  TL              -  TL           

0 0 0 0 0 0

-  TL           -  TL             -  TL             -  TL             -  TL              -  TL           

0 2 0 2 1 0

-  TL           11.715,49 TL    -  TL             29.499,91 TL   3.851,83 TL      -  TL           

1 0 0 0 0 0

10.000,00 TL -  TL             -  TL             -  TL             -  TL              -  TL           

0 2 0 2 1 0

-  TL           17.000,00 TL    -  TL             24.000,00 TL   11.836,00 TL    -  TL           

0 0 1 1 0 0

-  TL           -  TL             69.714,40 TL    13.320,00 TL   -  TL              -  TL           

0 0 0 0 0 0

-  TL           -  TL             -  TL             -  TL             -  TL              -  TL           

0 9 0 2 7 2

-  TL           80.412,77 TL    -  TL             30.000,00 TL   70.757,21 TL    37.619,05 TL 

3 27 2 29 26 4

31.800,00 TL 226.652,61 TL  149.714,40 TL  359.348,58 TL 246.953,83 TL   77.422,87 TL 

2020

GÜZEL SANATLAR 

FAKÜLTESİ

BEDEN EĞİTİMİ VE SPOR 

YÜKSEKOKULU

2019

FASTA MESLEK YÜKSEK 

OKULU

Bilimsel Araştırma 

Projelerinin Birimlere 

Göre Dağılımı

DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ

EĞİTİM FAKÜLTESİ

FATSA DENİZ BİLİMLERİ 

FAKÜLTESİ

FEN EDEBİYAT FAKÜLTESİ

TOPLAM

MÜZİK VE SAHNE 

SANATLARI FAKÜLTESİ

SAĞLIK BİLİMLERİ 

FAKÜLTESİ

TEKNİK BİLİMLER MESLEK 

YÜKSEKOKULU

TIP FAKÜLTESİ

ZİRAAT FAKÜLTESİ

ULUBEY MESLEK 

YÜKSEKOKULU

ÜNYE İKTİSADİ VE İDARİ 

BİLİMLER FAKÜLTESİ

 
Tablo 14: 2019 Yılı bilimsel araştırma projeleri için verilen destek toplamı 408.167,01 TL iken 2020 yılında bilimsel 

araştırma projelerine toplam 683.725,28 TL destek verilmiştir. 

 

3.2.1.3 Yayın Bilgileri 

 
 

Yıllar 
AHCI, SSCI, SCI 

Exp 
Diğer Hakemli 

Dergiler 
Kitap/Kitap 

bölümü 
TOPLAM 

2019 13 14 0 27 

2020 14 21 1 36 
  Tablo 15 
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3.2.2 Performans Sonuçları Tabloları 

 

Bu bölümde, ODU-BAP’ın 2020 yılı faaliyetleri ile Üniversitemiz 2020 Yılı Performans Programı 

arasında bir bağ kurulmuştur. 

YIL DÖNEM 2020 

İDARE ADI 38.68-ORDU ÜNİVERSİTESİ 

PROGRAM ADI ARAŞTIRMA, GELİŞTİRME VE YENİLİK 

ALT PROGRAM ADI YÜKSEKÖĞRETİMDE BİLİMSEL ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 

PERFORMANS 

GÖSTERGELERİ 
Ölçü Birimi 

2020 
Hedef 

Yılsonu 

Gerçekleşme 
Gerçekleşme 

Oranı (%) 
Hedeften Sapma 

Nedeni 

BAP kapsamında 

desteklenen araştırma 

projeleri sayısı 

Sayı 70 
 

59 
 

84 
*Açıklama aşağıda 

yapılacaktır 

Gösterge Tablosu 1 

 

3.2.3 Performans Sonuçları Tablolarının Değerlendirilmesi 
 

Birimin faaliyet alanı gereği öncelikli performansı, bilimsel çalışmaları ve bu çalışmaların 

çıktılarının yani nitelikli yayınların arttırılmasıdır. Bu kapsamda 2020 yılı için öncelikli hedefimiz, 

bilimsel araştırma projesi olarak tanımladığımız Güdümlü Projeler ile A ve B tipi araştırma 

projelerinin sayısının arttırılması olup bu sayede gelecekte projelerden elde edilen uluslararası 

indeksli dergilerde basılabilecek nitelikli yayın sayısının da artırılmasıydı. Bu amaçla başvuru 

süreçleri ve hakem değerlendirmeleri 2019 yılı sonunda tamamlanan Güdümlü Projelerden 4 

tanesi; 2020 yılında çağrısına çıkılmış 35 adet başvurusu olan A Tipi projelerden 29 tanesi; yine 

bu yıl 29 adet başvurusu yapılan B tipi projelerden 26 tanesi onaylanarak 2020’ de yürürlüğe 

girmiştir. 

 

Yukarıdaki sayılara ilişkili; Kovid-19 süreci sebebiyle hakem değerlendirmesi gecikmiş 6 adet A 

Tipi ve 2 adet B Tipi proje BAP Komisyonu’nda onay beklemektedir. Yıl sonundaki BAP 

Komisyon Toplantısına dahil olamayan bu projelerde sayıya eklendiğinde proje sayısı 67 olarak 

gözükmektedir. 2020 hedefinin 70 proje olduğu noktada Yıl Sonu Gerçekleşme oranı %96 olarak 

beklenmekteydi. 

 



19 

 

Sonuç olarak 2020 yılındaki pandemi süreci, mevcut hedefleri ciddi manada saptırıcı bir risk 

ortaya koysada gerek öğretim elemanlarının gerekse ODU-BAP personelinin özverili çalışmaları 

Stratejik Amaç 2’ ye yönelik hedeflere kısmen de olsa ulaşılmasını sağlamıştır.  

 

3.2.4 Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi 

 

Veri kalitesinin artırılması için yapılan ölçümlerin ve kullanılan sistemlerin uluslararası 

standartlarda olması hedeflenmektedir. Bu amaçla kuruma ait stratejik plan ve performans 

programları dönemsel olarak takip edilmektedir. 

 

Performansın izlenmesinde kullanılan başlıca bilgi sistemimiz ODU-BAP Koordinasyon Birimi 

Otomasyon Sistemi’dir. Ayrıca Web of Science ve Scopus gibi uluslararası bilimsel veri 

platformları da bu amaçla takip edilmektedir. Tüm kullanılan bilgi sistemleri Birim ve 

Üniversitemizin bilimsel performansını ölçmede yetkin ve etkilidir. 
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IV. KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN 

DEĞERLENDİRİLMESİ 

 

4.1 Üstünlükler 

 

• Nitelikli ve yetişmiş personele sahip olunması, 

• Proje sunan motivasyonu yüksek grupların bulunması, 

• Üniversitemiz yayınlarının ve atıf sayılarının yükseliş göstermesi, 

• Birimin projelere yönelik sayısal veri ve istatistikleri doğru şekilde arşivlemesi, 

• Projelere ait çıktıların yasal zamanı içerisinde yayınlanması için gerekli takibin ve 

yaptırımların yapılması, 

• Birimin, gelişen bilimsel ve teknolojik ilerlemelere uygun olarak sürekli kendini 

yenilemesi ve yeni Proje/Destek ve Teşvik türlerini arttırarak her yeni yılın Ocak ayında 

duyurması, 

• Kısıtlı bütçe olanaklarına rağmen bütçenin dikkatle takibi ve dengeli kullanımı ile verilen 

proje sayılarının belirli bir düzeyin üstünde olması, 

• Her bir öğretim elemanına eşit yaklaşım ve adaletli bütçe dağılımının sağlanması, 

• Birim içi toplantı sayısının arttırılmasıyla işlevsellik ve verimliliğin arttırılmasıdır. 

4.2 Zayıflıklar 

 

• Yeterli sayıda personel olmaması, 

• Kovid-19 süreciyle yaşanan motivasyon kaybı, 

• Mevzuat değişikliklerinden kaynaklı gecikmeler, 

• Mevzuattaki değişikliklerden dolayı BAP projelerine yönelik ödeneklerde azalma olması, 

• Mali kaynakların kesintiye uğraması. 

• Kuruma ait iç ve dış kaynaklı bilimsel projelerin konsolide bir şekilde izlenememesi. 

 

4.3 Değerlendirme 

• Üst yönetim ve Üniversitemiz birimlerine geri bildirimle sunulan hizmetlerin daha verimli ve 

kaliteli şekilde yerine getirilmelerinin sağlanmasına devam edilecektir. 
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V. ÖNERİ VE TEDBİRLER 

 

• Kurumda Bilimsel Araştırma Proje süreçlerinin yönetiminde gerek uygulama birliği 

gerekse bilgilerin konsolide edilmesinde tek düzene geçilmesi, özellikle de dış kaynaklı 

projelerin takibi ve Kurumun tüm proje bilgilerinin tek bir çatı altında toplaması amacıyla 

ODU-BAP’ın yetkilendirilmesi, 

 

• Üniversitemiz araştırmacılarını, Üniversitemiz mali kaynaklarının sınırlılığı dahilinde, 

ODU-BAP’ın tek proje destek kaynağı olmadığı gerçeğiyle farklı birimlerden destek 

sağlaması ve yönlendirilmesi üzere proje çağrılarını yapacak, proje yazım çalıştayları 

düzenleyecek, bilgilendirme toplantıları yapacak bir Üniversite TTO’sunun faaliyetlerinin 

bir an önce aktifleşmesi, 

 

 

• Üniversitemiz araştırmacıları ve sanayi arasında iş birliğini sağlayacak ve üretilen bilginin, 

tekniğin patentlenmesinde yol gösterici olacak bir Üniversite TTO’sunun faaliyetlerinin bir 

an önce aktifleşmesi, 

 

• Kaynak temininden çok bilimsel katma değer sağlayan projelere öncelik verilmesi ulusal 

ve uluslararası platformda kurumsal kabiliyeti artıracaktır.  
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VI. İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

 

 

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; 

 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 

 

Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis edilmiş 

kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev ve yetki alanım 

çerçevesinde iç kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara ilişkin işlemlerin yasallık ve 

düzenliliği hususunda yeterli güvenceyi sağladığını ve harcama birimimizde süreç kontrolünün 

etkin olarak uygulandığını bildiririm.  

 

Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, iç 

denetçi raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadır.  

 

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim 

olmadığını beyan ederim. (Bilimsel Araştırma Projeleri Koordinasyon Birimi-15.01.2020) 

 

 

 

                                                  
 

                                                   Doç. Dr. İdris Ercan EKBİÇ  

BAP Koordinatörü        

 

 

 

 


